УТВЕРЖДЕНО
протоколом заседания  аттестационной комиссии комитета 
образования, науки и молодежной политики Волгоградской области
№6/21 от 17.06.2021 года 
МОДЕЛЬ 1

Итоги  результативности профессиональной деятельности по должности[footnoteRef:1] «Методист, включая старшего», « «ст. воспитатель» педагогов, претендующих на установление первой/высшей квалификационной категории. [1: ПРИ ЗАПОЛНЕНИИ АТТЕСТУЕМЫЙ УКАЗЫВАЕТ СВОЮ ДОЛЖНОСТЬ, ОСТАЛЬНЫЕ УБИРАЕТ ИЗ НАЗВАНИЯ] 


Ф.И.О. аттестуемого педагога с указанием должности и названия ОУ по уставу: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Имеющаяся категория (срок действия)/ не имею (указать): _____________________________________________________________________________________________________________________________________
Категория, на которую претендует аттестуемый:_________________________________________________________________________________________________________________________
1.РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ДЕЯТЕЛЬТНОСТИ АТТЕСТУЕМОГО ПО ИТОГАМ МОНИТОРИНГОВ, ПРОВОДИМЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ/МУНИЦИПАЛИТЕТОМ:
	год
	Общее кол-во педагогов ДОУ
	Итоги проведения контроля внутри ДОУ по вопросу 
А) достижение средней посещаемости детьми Учреждения по годам[footnoteRef:2][footnoteRef:3] [2: В 3.1. указываются № приказа/протокола с печатью ОУ, подписью руководителя]  [3:  Пункт 3.1.1. «А» - для ст. воспитателя ДОУ, пункт «Б» - для методиста
РП- рабочие программы ] 

Б) достижение среднего качества по итогам усвоения обучающимися требований РП 
	Итоги изучения, выявления и формирования передового педагогического опыта:
- организация педагогического сопровождения образовательного процесса, разработка программ сопровождения (название программы, приказ №___ от___)

	1 год 20    - 20    год
	
	Протокол ПС № ___ от ____
	

	2 год 20    - 20    год
	
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	
	


Руководитель ОУ (Ф.И.О. полностью), подпись
Печать ДОУ 




2. Результативность профессиональной деятельности аттестуемого  по итогам участия педагогов в методических мероприятиях разного уровня
	Меж аттестационный период
	2.1.Итоги подготовки аттестуемым участника из педагогов ОУ/ДОУ в  профессиональных конкурсах:
 конспектов, разработок, презентаций занятий


	2.2.Итоги подготовки аттестуемым участника конкурсов  профессионального педагогического мастерства:
-муниципального уровня
-регионального уровня
-всероссийского уровня
«Воспитатель года»
«Муз руководитель года» 
и т.д. по должностям ОУ/ДОУ
	2.3. Итоги проведения методического сопровождения  педагогов, принимавших участие в методических мероприятиях:
ОУ/ДОУ[footnoteRef:4]: [4:  В 3.1.3. указывать название мероприятия, приказ/протокол] 

 района/города: 

	2.4. Итоги проведения работы аттестуемого по организации обучения/повышения квалификации педагогов ОУ, ДОУ, прошедших обучение по дополнительные профессиональным программам повышения квалификации в ближайшие 3 года

	1 год 20    - 20    год
	
	Приказ №____ от ____
	Приказ №____ от ____
	Приказ №____ от ____

	2 год 20    - 20    год
	
	
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	
	
	


Руководитель ОУ (Ф.И.О. полностью), подпись
Печать ДОУ 

3.Личный вклад аттестуемого в повышение  качества образования на основе совершенствования методов обучения, воспитания и продуктивного использования новых образовательных технологий. 
	3.1. Участие аттестуемого
3.1.1. ст. воспитателя в разработке ООП (АООП ДОУ)[footnoteRef:5] [5:  Для ст. воспитателя] 

3.1.2. методиста в разработке нормативных документов, учебно-методической продукции, обеспечивающих деятельность организаций, в том числе в информационно-методическом обеспечении ДОУ
	Название модуля/блока учебной дисциплины/курса, который разработан при участии аттестуемого[footnoteRef:6] [6:  Для ст. воспитателя] 



	1 год 20    - 20    год
	Название ООП[footnoteRef:7]: [7:  Ст.12 ФЗ №273«Об образовании в РФ» от 29.12.2012: «ООП разрабатывается и утверждается ОУ»
] 

Название программы:
Рассмотрено: Протокол  ПС№ ___ от ___
Утверждено: Приказ № ___ от ___
	Рассмотрено: Протокол  ПС№ ___ от ___
Утверждено: Приказ № ___ от ___

	2 год 20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	3.2. Разработка и проведение аттестуемым программ методического сопровождения деятельности педагогов ДОУ в форме наставничества
	Сведения о  реализации программы

	1 год 20    - 20    год
	Название
Утверждено: Приказ № ___ от ___
	В отношении кого, когда применялась указанная программа

	2 год 20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	3.3. Итоги участия аттестуемого в профессиональных конкурсах, выше уровня ОУ[footnoteRef:8]  [8: Всероссийские, региональные, муниципальные профессиональные конкурсы: разработок, презентаций, авторских программ.] 


	1 год 20    - 20    год
	

	2 год 20    - 20    год
	

	3 год 20    - 20    год
	

	4 год 20    - 20    год
	

	5 год 20    - 20    год
	

	3.4.  НАГРАДЫ:
-За вклад в развитие образования муниципалитета[footnoteRef:9] [9:  Учитывается однократно по проявлению показателя] 

-за вклад в развитие образования региона[footnoteRef:10] [10:  Награды за вклад в развитие образования РФ вносятся в раздел «Льготы по решению АК»
] 

	

	1 год 20    - 20    год
	 

	2 год 20    - 20    год
	

	3 год 20    - 20    год
	

	4 год 20    - 20    год
	

	5 год 20    - 20    год
	

	3.5.Экспертная деятельность[footnoteRef:11] [11:  Вносятся сведения об экспертной деятельности с указанием номеров приказов: эксперт в составе жюри конкурсов профессионального мастерства (Воспитатель года, педагог-психолог года, инструктор по физической	культуре  года, муз руководитель года, ст. воспитатель года, методист года, педагог дополнительного образования года), член экспертной группы по приказу  отдела образования по проведению определенных в приказе видов экспертизы в районе, специалист(эксперт) аттестационной процедуры  по приказу №623 комитета образования, науки ми молодежной  политики Волгоградской области] 


	1 год 20    - 20    год
	 

	2 год 20    - 20    год
	

	3 год 20    - 20    год
	

	4 год 20    - 20    год
	

	5 год 20    - 20    год
	


4. Транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов   профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной.
	4.1.Проведение занятий/семинаров для педагогов[footnoteRef:12] [12: План методических мероприятий ДОУ с  указанными итогами поведенных открытых уроков  должен быт ь размещен на сайте ОУ в соответствии с п.2,ст.29 ФЗ 273 «Об образовании в РФ» от 29.12.2012, Постановление Правительства РФ №575 от 17.05.17.] 

	Тема занятия/семинара

	1 год 20    - 20    год
	Аудитория, для которой транслировался опыт. Название методического мероприятия, в рамках которого проводился урок/занятие
Протокол МО или ПС № ___ от ___
Приказ № ___ от ___  о планировании деятельности ОУ
	

	2 год 20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	4.2.Проведение аттестуемым мастер - классов[footnoteRef:13] [13: План методических мероприятий ОУ с  указанными итогов поведенных открытых мастер-классов должен быть размещен на сайте ОУ в соответствии с п.2,ст.29 ФЗ 273 «Об образовании в РФ» от 29.12.2012
Допускается представление занятий и мастер-классов ниже заявленного уровня, разница в оценивании представлена в оценочных формах

] 

высшая  категория: мастер-класс  не ниже регионального уровня проведения
первая категория: мастер-класс  не ниже муниципального уровня проведения
	Тема мастер - класса

	1 год 20    - 20    год
	Название методического мероприятия, в рамках которого проводился урок/занятие
Протокол МО или ПС № ___ от ___
Приказ № ___ от ___ о планировании деятельности ОУ
	

	2 год 20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	4.3.Участие в качестве выступающего в работе методических объединений или педагогических советов, методических советов по плану работы
 ДОУ для ст.воспитателя
ОУ - для методиста
	Тема выступления аттестуемого

	1 год 20    - 20    год
	Тема заседания методического объединения/педагогического совета/др.:
Протокол МО или ПС № ___ от ___
Приказ № ___ от ___ о планировании деятельности ОУ
	


	2 год 20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	[bookmark: _GoBack]4.4.Подготовка публикаций[footnoteRef:14] по итогам очного/заочного участия в конференциях и размещение на образовательных сайтах СМИ/методических изданиях (том числе по итогам участия аттестуемого в экспериментальной и инновационной деятельности ОУ)  [14: Обязательно для высшей категории, для аттестуемых на первую категорию сведения о публикациях указываются по желанию. Публикаций считается научно-методическая/ учебно-методическая статья по направлениям  опыта работы аттестуемого] 


	Год издания 
	Название издания. Выходные данные сборника. Ссылка на сайт СМИ.
Достаточно одной публикации в меж аттестационный период


	4.5.Результаты участия аттестуемого в качестве выступающего в методических мероприятиях  выше уровня ОУ (район, город, регион, выше)
	Тема выступления аттестуемого

	1 год 20    - 20    год
	Название мероприятия
Приказ № ___ от ___ об открытии РИП
 Протокол № ___ от ___  о проведении
	

	2 год 20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	




Льготы[footnoteRef:15] по решению АК от 20.06.19., дополнено АК от 18.06.2020 [15:  Награды выше уровня региона] 

	Год 
	Название

	
	

	
	






Подтверждаю сведения, представленные в карте результативности (Ф.И.О. аттестуемого)____________________/ Руководитель ОУ:_______________________ М.П.
 
«__________»______________________202___г.

КАРТА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ заполняется аттестуемым, проверяется руководителем ОУ, заверяется печатью и подписью руководителя. Сканируется и прикрепляется   для проведения анализа и оценки результативности специалистами (экспертами) и членами АК в личном кабинете аттестуемого, который был использован для подачи заявления с целью установления категории.

  
6

